
广汇物流股份有限公司 

2018 年限制性股票和股票期权激励计划 

授予预留部分激励对象名单 

    一、总体情况 

1、授予限制性股票在各激励对象间的分配情况如下表所示： 

序号 姓名 职务 

获授的限

制性股票

数量 

（万股） 

占首次授予

限制性股票

总数的比例 

占首次授予

日股本总额

的比例 

1 郭  勇 副董事长 99.20 31.77% 0.08% 

2 高  源 财务总监 40.00 12.81% 0.03% 

3 杜  龙 副总经理 25.00 8.01% 0.02% 

核心管理人员、骨干业务人员和子公司高管人员

以及董事会认为需要激励的其他人员（12人） 
148.00 47.41% 0.12% 

合计（15人） 312.20 100.00% 0.25% 

2、授予股票期权在各激励对象间的分配情况如下表所示： 

序号 姓名 职务 

获授的股

票期权数

量（万份） 

占首次授予

股票期权总

数的比例 

占首次授予

日股本总额

的比例 

1 郭  勇 副董事长 99.20 31.77% 0.08% 

2 高  源 财务总监 40.00 12.81% 0.03% 

3 杜  龙 副总经理 25.00 8.01% 0.02% 

核心管理人员、骨干业务人员和子公司高管人员

以及董事会认为需要激励的其他人员（12人） 
148.00 47.41% 0.12% 

合计（15人） 312.20 100.00% 0.25% 

二、核心管理人员、骨干业务人员和子公司高管人员以及董事会认为需要

激励的其他人员名单 



序号 姓名 职务 

1 孟跃辉 子公司高管人员 

2 王  岚 子公司高管人员 

3 王  涛 子公司高管人员 

4 吴乃新 核心管理、骨干业务人员 

5 傅  莉 核心管理、骨干业务人员 

6 李志英 核心管理、骨干业务人员 

7 李其坤 核心管理、骨干业务人员 

8 程相生 核心管理、骨干业务人员 

9 康继东 核心管理、骨干业务人员 

10 庄  坚 核心管理、骨干业务人员 

11 宋  明 子公司高管人员 

12 李  欣 子公司高管人员 

 

 

广汇物流股份有限公司 

董 事 会 

2019年 4 月 30日 


